I

Das Amt

WDR"

RUNDFUNKRAT/

- -

-
- -
T

|
: .
= |
_‘“-'\h-;_‘_‘ﬁ 1-..___‘-.-_ |
| 1 3...,-”“"—.. ikt |
_ L

DER INTENDANTIN / DES INTENDANTEN
DES WESTDEUTSCHEN RUNDFUNKS

ist zum 1. Januar 2025 neu zu besetzen. Die Amtsdauer betragt sechs Jahre.

Uber ihre Fernseh- und Radioprogramme sowie die digitalen Angebote erreichen der WDR und die ARD jede Woche 83 Prozent der
Menschen in NRW. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des WDR arbeiten taglich mit groRem Engagement daran, die regionale und kulturelle
Vielfalt des Sendegebiets abzubilden und das gesellschaftliche und politische Geschehen in NRW in den europaischen und internationalen
Kontext einzuordnen. Eine bereichsubergreifende und wertschatzende Zusammenarbeit ist dem WDR wichtig. Mit etwa 4.000 festangestellten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist der WDR der grote Sender innerhalb der ARD und eines der grof3ten Medienunternehmen in Europa.

Das jahrliche Haushaltsvolumen betragt rund 1,6 Mrd. Euro.

Gesucht wird eine integre Personlichkeit, die den WDR im Rahmen des WDR-Gesetzes leitet, nach innen und nach aulRen engagiert
vertritt, im vertrauensvollen Zusammenwirken mit den Aufsichtsgremien den 6ffentlich-rechtlichen Auftrag umsetzt und sich dabei den
Herausforderungen des digitalen Wandels und der aktuellen Reformbestrebungen mit eigenen Ideen stellt.

IHR PROFIL

\ Sie stehen fiir qualitativ hochwertigen Journalismus ein,
identifizieren sich ausdriicklich mit dem Programmauftrag des
WDR, vertreten diesen konsequent auch nach aufen und haben
zudem eine klare Vision fiir einen starken und zukunftsfesten
offentlich-rechtlichen Rundfunk

\ Sie weisen ausgepragte analytische und strategische
Fahigkeiten auf, wirtschaftliches Denken und Handeln ist fiir Sie
selbstverstandlich

\"Sie arbeiten mit groRem Gestaltungswillen, sind
durchsetzungsstark, zielorientiert und bringen Mut zur
Veranderung und flr Innovation mit

\" Sie haben ein feines Gesptir fir Menschen und Themen und
verfligen uber ein hohes MaR an sozialer und emotionaler
Kompetenz

\" Sie legen besonderen Wert auf eine offene, integrierende und
dialogfahige Kommunikation nach innen und nach auRen,
kénnen fir lhre Ideen begeistern und haben ein sicheres und
Uberzeugendes Auftreten

\ Sie verkorpern einen kollegialen Fiihrungsstil und sind
in der Lage im Team zu arbeiten, eine wertschatzende
Unternehmenskultur ist [hnen ein besonderes Anliegen

\" Sie kdénnen erfolgreich politische und gesellschaftliche
Aushandlungsprozesse gestalten

DAS UNTERSTUTZEN WIR

\

DAS BRINGEN SIE MIT

Eine abgeschlossene Hochschulausbildung oder eine
vergleichbare Qualifikation

Langjahrige einschlagige Berufserfahrung mit Management- und
Fiihrungsfunktionen inkl. Budgetverantwortung in einem grof3en
Unternehmen oder einer vergleichbaren 6ffentlichen Einrichtung

Inhaltliches Verstandnis und vertiefte Kenntnisse lber die
Erfordernisse des digitalen Wandels auf allen Ebenen, v.a. seine
Auswirkungen auf Medienproduktion, -gestaltung und -nutzung
sowie die Struktur, Organisation und Kultur im Unternehmen

Umfangreiche Erfahrungen und Wissen iber Ablaufe,
Gestaltung und Verhandlung von politischen und
gesellschaftlichen Prozessen

OPTIMALERWEISE KONNEN SIE
ZUSATZLICH VORWEISEN

Berufserfahrung in einem 6ffentlich-rechtlichen oder privaten
Medienunternehmen

Vertiefte Kenntnisse Uber die Strukturen der ARD und des WDR

Ausgepragtes Wissen uber die deutsche und europaische
Medienpolitik und -regulierung

Einen starken Bezug zu und Identifikation mit Nordrhein-
Westfalen

\" Der WDR férdert Vielfalt. Inre Bewerbung ist bei uns willkommen, unabhéangig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Alter,

sexueller Orientierung oder einer Beeintrachtigung

DAS BEWERBUNGSVERFAHREN

Wenn Sie Interesse am Amt der Intendantin bzw. des Intendanten des WDR haben, bitten wir um Ihre aussagekraftige schriftliche Bewerbung

bis zum 16. Mai 2024. Bitte richten Sie die Bewerbung an den

Vorsitzenden des WDR-Rundfunkrats
Herrn Rolf Zurbriiggen
Appellhofplatz 1, 50667 Koin
bewerbung-rundfunkrat@wdr.de
Stichwort: Bewerbung Intendanz

Ihre Bewerbungsunterlagen kénnen von den Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern des Rundfunkrats sowie der Findungskommission
vertraulich eingesehen werden. Die Sitzungen des Rundfunkrats sind grundsatzlich 6ffentlich, die Wahl aus den von der Findungskommission
vorgeschlagenen Kandidatinnen und Kandidaten findet somit in &ffentlicher Sitzung statt.

Nach Ende der Bewerbungsfrist wird die vom Rundfunkrat beauftragte Findungskommission die eingegangenen Bewerbungen sichten. Dabei
ist es moglich, dass Sie zu einer personlichen Vorstellung im Juni 2024 nach Kéln eingeladen werden. Nach derzeitiger Planung soll die Wahl
durch den Rundfunkrat am 27. Juni 2024 erfolgen. Alle Bewerberinnen und Bewerber werden nach Abschluss der Wahl (iber das Ergebnis

informiert.

wdr-rundfunkrat.de

HIER BEWERBEN
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